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December 14, 2016 

 

Kenneth Whittemore 

West Contra Costa USD 

1108 Bissell Ave. 
Richmond, CA 94801 

 

Notification of Intent to Fund 

Classified School Employees Teacher Credentialing Program Grant Award #C25 

Number of Participant Slots Funded: 20 

Grant Award Amount: $ 80,000 

Dear Kenneth Whittemore: 

The  Commission  on  Teacher  Credentialing  (Commission)  is  pleased  to  notify  you  that  your 

application  for a grant award pursuant to the Request  for Proposals  for a California Classified 

School Employee Teacher Credentialing Program has been approved  for  funding. You will be 

expected  to  implement  this  grant  in  accordance  with  the  narrative,  related  activities  and 

timeframe described in your grant application.  

The  Commission  received  sixty‐four  grant  applications  requesting  5,582  participant  slots. 

However, as funding is available for only 1,000 slots, the Commission was unable to allocate your 

program all of the slots that you requested. The number of slots authorized for your program is 

listed above, and the budget amount has been adjusted accordingly. You will receive a total of 

$4,000 per year per participant in the program.  

Funds allocated for this grant must be expended and/or encumbered by June 30, 2021. The grant 

funds  are  intended  to  cover  expenses  incurred  for  your  program  during  these  fiscal  years. 

Additional information on fiscal procedures will be sent to you shortly. Please note that excess 

funding cannot be carried over for use beyond the 2020 school year. The grant funds must be 

administered in accordance with all provisions of state and local laws, regulations, and policies 

relating  to  the administration, use and accounting  for public  school  funds,  including, but not 

limited to, the Education Code of the State of California. The grant funds must be expended in 

accordance with  the proposed budget provided  in your grant application, as adjusted  for  the 

reduced number of authorized participant slots.  
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Please note that the authorizing legislation does not require any payback on the part of 

participants who do not successfully complete the program, nor does  it require any matching 

funds on the part of the grantees. At this time, grantees should not assume that the slot of any 

participant who either completes the program earlier than the final year of funding or who leaves 

the  program  for  any  reason  can  be  reassigned  to  a  different  district/school/county  office 

employee. Please also note that for many classified employees who cannot afford to participate 

in  the  traditional  student  teaching  approach,  connecting  these  employees  with  a  local 

Commission‐approved  Intern  program  can  be  a  viable way  to  assist  program  participants  to 

complete their preparation while providing them the opportunity to continue earning a salary.  

If you accept this grant award and agree to abide by the grant award conditions as indicated in 

the  attached  Grant  Award  Terms  and  Conditions  document,  please  email  the  attached 

Certification of Acceptance (GAC) form no later than January 15, 2016 to contracts@ctc.ca.gov. 

In addition, please also fill out and submit to contracts@ctc.ca.gov the attached W‐9 form or the 

STD 204 form, as applicable to your  institution type. Please note that the Commission cannot 

release  funds  to  your  LEA without  having  the  appropriate W‐9  or  STD  204  form  on  file.    A 

summary of these key dates and initial implementation activities is provided below. If you have 

any questions, please email contracts@ctc.ca.gov.  

 

Grantees should make their final selection of participants in the program by January 30, 2017. 

Once the selection of participants is complete, please fill out and return Budget Form F, provided 

below. This form was included in the original RFP for use by funded LEAs once the final number 

of  participant  slots  was  determined.  Please  send  this  completed  budget  form  to 

Classifiedgrants@ctc.ca.gov by February 15, 2017. 

 

The  initial annual data report will be due to the Commission on June 15, 2017.   Also provided 

with this letter is the reporting form to be used for this purpose. 

We  look forward to working with you on this  important effort to grow and develop your own 

candidates to earn a California teaching credential and help provide additional qualified teachers 

for California public schools. 

Yours truly, 
 

 
Mary Vixie Sandy, Ed.D 
Executive Director 
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Summary of Key Initial Program Implementation Dates 

Date  Activity 

Week of December 5‐9, 
2016 

Grant Award letter issued, with revised number of authorized 
participant slots 

January 15, 2017 
LEAs return GAC form along with the W9 or STD 204 form, as 
applicable, to contracts@ctc.ca.gov. 

January 30, 2017 
LEAs complete identification and enrollment of Classified 
program participants 

February 15, 2017 
LEAs submit revised Budget Form F to the Commission at 
Classifiedgrants@ctc.ca.gov 

June 15, 2017 
Initial annual data report due to the Commission at 
Classifiedgrants@ctc.ca.gov 

 

   



Commission on Teacher Credentialing 
1900 Capitol Avenue Sacramento, CA  95811   www.ctc.ca.gov 

 
 

            Appendix F 
Budget Form Based on Final Allocation of Participant Slots 

Directions: Complete the worksheet using the listed categories as applicable. If additional categories 
are necessary that are not included, list in spaces provided below. Definitions for each category listed 
can be found within Appendix G, Budget Definitions. All categories must be detailed  in the budget 
narrative. Note that annually payment shall be 50% in fall and the remaining 50% in the spring. 

 

 

Category  Year 1 

Personnel Salaries 
 

Release Time 
 

Participant Recruitment Activities (not included 
in Personnel and/or Release Time 

 

Collaboration Activities with IHEs (not included 
in Personnel and/or Release Time) 

 

IHE Tuition, Fees, Books ‐ Participants at a 
CA Community College 

 

IHE Tuition, Fees, Books ‐ Participants at a CSU, UC or 
private four‐year IHE 

 

Other Support Services  for Participants   

Testing and Credential Fees 
 

Program Administration 
 

Other (specify) 
 

   

 

Total 

 

Grantees will initially be funded for the first Program year. An end of year budget and a proposal for 
the following year’s budget must be submitted prior to the start of the next year’s budget and will be 
subject to Commission review and approval. 
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Annual Data Submission 

Report is due by June 15, 2017 
Submit Report to Classifiedgrants@ctc.ca.gov  

 

1. Number of classified school employees enrolled in the program during 2016‐17   

2. Academic standing of the participants                                                                 (#2a + #2b + #2c = #1) 

a. Number of participants with Junior class standing (minimum of 60 semester units)   

b. Number of participants with Senior class standing (minimum of 90 semester units)   

c. Number of participants who hold a Bachelor’s degree   

3. Number of classified school employees who have earned a teaching credential and are 
now serving as a teacher  

 

4. Ethnic and racial composition of the participants                                                    (#4a + #4b  = #1) 

a. The number of participants who are of Hispanic or Latino ethnicity   

b. The number of participants who are not of Hispanic or Latino ethnicity 

Provide the total number of participants for each of the following: 

c. American Indian or Alaska Native 

d. Chinese 

e. Japanese 

f. Korean 

g. Vietnamese 

h. Asian Indian 

i. Laotian 

j. Cambodian 

k. Filipino 

l. Black or African American 

m. Hawaiian 

n. Guamanian 

o. Samoan 

p. White 

q. Decline to state 

5. Degree to which the program is meeting the teacher shortage needs of the LEA/Consortium  

(Narrative) 

 
 












































































































































































































































	PRINT: 
	CLEAR: 
	Contract or Requisition:  
	School  Department: HUMAN RESOURCES
	ConsultantContractor Name: CSU, EAST BAY
	Administrator Contact: Ken Whittemore
	Dates of Services: 08/01/2017
	To: 6/30/2020
	Account Number: 
	0: 01-9598-5220-680-0000-7420-500100-0-0000
	1: 
	2: 
	3: 
	4: 

	Funding Source: 
	0: General Fund
	1: 
	2: 
	3: 
	4: 

	Amount: 
	0: 400000
	1: 
	2: 
	3: 
	4: 
	0: 
	1: 400000


	Description of Services: The district received the Classified School Employees Teacher Credentialing Program Grant Award #C25 from CTC. The program is called East Bay Consortium and is fully funded until June 30, 2020. The University will provide teaching experience through practice teaching to students enrolled in a teacher training curriculum of the University.  The district will pay tuition for students enrolled in the multiple subject teaching credential, single subject teaching credential or other credential program.

The East Bay Consortium program is composed of  three LEA partners: Pittsburg Unified School District, Castro Valley Unified School District and West Contra Costa Unified School District.


	Number of Students / Staff Impacted: 10  classified employees from WCCUSD
5    classified employees from PUSD
5    Classified employees from CVUSD
	Outcome / Deliverables: The classified employees will be hired and placed as students teachers under an Intern Credential, provided the candidate teachers meet the requirements of the California Commission on Teaching Credentialing and the Department of Teacher Education.   
	Specialized Expertise: Yes
	Requirement of a Grant or Funding Source: Off
	Date: 


